
 

 

  



Mit unserer Lehrlingsakademie fördern wir die Ausbildung unserer jüngsten Teammitglieder. Vom 

Teambuilding, über soziale Kompetenz bis zur fachlich fundierten TOP-Ausbildung durch unsere 

Monteure – wir wissen, dass die perfekte Eingliederung der Lehrlinge ins Unternehmen entscheidend 

für die persönliche und berufliche Entwicklung ist. 

 

6 GUTE GRÜNDE FÜR EINE LEHRAUSBILDUNG BEI UNS 

LEHRLINGE VON HEUTE SIND DIE FÜHRUNGSKRÄFTE VON MORGEN. 
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TOPKUNDEN 

Wir sorgen für Spannung und Abwechslung. 

Arbeite für führende Unternehmen ihrer Branche. 

 

 

INNOVATION 

Wir setzen immer auf neueste Technologien. 

Das macht uns zum Handwerksbetrieb der Zukunft 

 

 

WEITERBILDUNG 

Der Lehrabschluss ist erst der Start in die berufliche 

Karriere. 

Wir unterstützen und fördern die berufliche 

Weiterbildung unserer Mitarbeiter. (KNX-Zusatzmodul 

in der Lehre, Meisterprüfung, Matura, …) 
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DIE GEG LEHRLINGSAKADEMIE 

FACTS 

60 Mitarbeiter, 3,5 – 4 Jahre Lehrzeit 

super Arbeitsbekleidung und Werkzeug 

lukrative Lehrlingsentschädigung, tolle Prämien 

ab Ende 2021 in Eferding 

 

AUSBILDUNG 

Den Lehrlingen stehen erfahrene Elektrotechniker 

die auch geprüfte Ausbilder sind mit Rat und Tat 

zur Seite. 

 

KOMPETENZEN 

Im Job geht es nicht nur um Fachwissen. 

Soziale Kompetenz, das Arbeiten im Team und vor  

allem auch der Umgang mit den Kunden wird in 

umfangreichen Schulungen erlernt. 




